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Stellenausschreibung 
 

 
 

 

Bei Testberichte.de steht das Interesse des Verbrauchers im Vordergrund. Deshalb legen wir hier auch 
besonderen Wert auf eine gute User Experience, Codequalität, Performance und moderne Technologien – 

all das mit dem Ziel, Verbrauchern jeden Tag dabei zu helfen, die richtige Kaufentscheidung zu treffen. 
 

Für unser 5-köpfiges Backend-Team suchen wir Dich als  
 

Java Backend Developer (m/w) 
 

Du liebst es zu coden? 
Dabei stehen Funktionalität, Robustheit und Fehlertoleranz für Dich an oberster Stelle? 

Der Austausch in einem erfahrenen & eingespielten Entwicklerteam ist Dir wichtig? 
 

Dann haben wir den richtigen Job für Dich! 
 

        Dein Daily Business:         Dein Profil: 
 

» Du bist für unsere Datenintegration 
verantwortlich, insbesondere integrierst 
Du in unserer Redaktion erfasste Inhalte 
sowie externe Zulieferungen in unsere 
Datenbank.  

» Du bist mitverantwortlich, unser 
Redaktions-System kontinuierlich zu 
verbessern.  

» Im Team entwickelst Du unsere 
Werkzeuge für die Angebotspflege weiter. 

» Die Angebotsintegration über Hadoop 
und die Entwicklung von Microservices 
werden zusätzliche Bereiche sein, in 
denen Du unterstützen kannst.     

» Zudem hast Du im Team immer wieder 
die Möglichkeit, Dich an modernen 
Technologien wie Elastic Search und 
MongoDB auszuprobieren.   

 
 
 

 
 

» Du bringst 2-3 Jahre Erfahrung in der Java-
Backend-Entwicklung mit.  

» Der Umgang mit relationalen 
Datenbanksystemen wie MySQL gehört für 
Dich zum kleinen Einmaleins. 

» Erfahrung mit Open Source Frameworks wie 
Spring oder Hibernate ist ein Plus. 

» Du arbeitest gerne in einem agilen Umfeld 
(Scrum, Kanban).  

» Mit den gängigen Technologien für die Java-
Webentwicklung bist Du grundsätzlich 
vertraut. 

» Du hast ein starkes Architektur-Knowhow 
und Spaß am Neugestalten. 

» Du bringst gerne kreative Ideen ein und 
sorgst für deren schnelle und präzise 
Umsetzung.  
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         Was wir bieten: 
 

  

         Performance und Codequalität 
 

» Wir verfolgen einen Continuous-Delivery-
Prozess von Build, Deployment und 
automatisierten Tests und setzen zudem 
auf Hochgeschwindigkeitscluster. Wir 
lieben „Clean Code“. 

 
         Wissenstransfer 
 

» Bei uns arbeitest Du mit echten Java-
Spezialisten zusammen und 

 erweiterst Deine technischen Kenntnisse 
 durch den regelmäßigen Austausch im 
 Team. 

 
         Moderne Technologien  
 

» Wir arbeiten mit flexiblen Open-Source-
Lösungen, performanter Hardware und 
einer modernen IT-Landschaft. 

 

          Freiraum 
 

» Flexible Arbeitszeiten geben Dir Freiraum 
für eigene Ideen und kreative Lösungen.  

» Wir legen Wert auf eine ausgeglichene 
Work-Life-Balance. 
 
Entfaltung und Entwicklung 
 

» Hier darf jeder so sein, wie er ist.  
» Deine Entwicklung fördern wir mit 

regelmäßigem Feedback und 
Weiterbildungen. 
 
 

  

 
Über uns: 
 
Jeden Monat verzeichnen wir auf Testberichte.de bis zu 15 Millionen Besuche von Verbrauchern, die sich 
bei uns über Produkte von A wie Auto bis Z wie Zahnbürste informieren. Wir gehören damit zu einer der 
meistbesuchten Websites in Deutschland. Unseren Mitarbeitern bieten wir langfristige Perspektiven sowie 
anspruchsvolle Aufgaben.  
 
Deine Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, Gehaltswunsch, Eintrittstermin) sendest Du bitte per E-Mail an 
Friederike Köstlin unter bewerbung@testberichte.de.  
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